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1 Wstep

Niniejszy plan potaczenia (dalej ,,Plan polaczenia™) zostal uzgodniony i sporzadzony dnia 28 lutego
2023 r., stosownie do tresci art. 498 i 499 w zw. z art. 516(1) oraz stosownie do art. 516(3) Kodeksu
Spotek Handlowych art. 14, art. 70, art. 88 i art. 191 Czeskiej ustawy o przeksztatceniu przez Zarzady
nastgpujacych spotek:

1) jTendo Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie (01-683) przy ul.
Pelpliniska 8C, utworzong na podstawie polskich przepiséw prawa i podlegajaca tym przepisom,
zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000353095, NIP: 5222945904, REGON: 142367383,
o wysokosci kapitatu zaktadowego 15 000 zt (,,Spé6lka Przejmujgca™);

oraz

2) jtendo Czech s.r.o. z siedziba w Nachod (547 01), przy ul. Podébradova 869, utworzona na
podstawie czeskich przepiséw prawa i podlegajaca tym przepisom, zarejestrowana w rejestrze
przedsigbiorcow prowadzonym przez Sad Okregowy w Hradec Krélové, w dziale C, o numerze
wpisu 39270, wysokos¢ kapitatu zaktadowego 50 000 CZK (,,Spétka Przejmowana”)

Spotka Przejmujaca oraz Spotka Przejmowana sg dalej zwane lacznie ,,fgczacymi sie Spotkami”
lub ,,Spotkami”, a kazda z osobna ,.L.aczacy sie Spotka” lub ,,Spotka™.

.1 Detfinicje

W ninigjszym Plan Polgczenia, o ile kontekst nie wymaga inaczej lub jesli nie okreslono wyraznie tego
inaczej, ponizsze terminy b¢da mialy nastepujace znaczenie:

a) ,Polaczenie” - bedzie oznaczac taczenie sie przez przejecie, tj. operacje, w wyniku ktérej Spotka
Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego,
a wszystkie jej aktywa i pasywa zostana przeniesione z Dniem Polgczenia na Spélke
Przejmujgca, ktéra bedzie nastgpca prawnym Spétki przejmowanej;

b) .Eaczace si¢ Spélki” lub ,Spétki” — bedg oznacza¢ lacznie Spotke przejmujaca i Spotke
przejmowang;

¢) ,Dzien polgczenia” — oznacza dzien wpisania Polaczenia do polskiego rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego;

d) ,,Dziei decydujacy na potrzeby rachunkowosci” — oznacza dzien, od ktdrego czynnosci
Laczacych si¢ Spolek beda uwazane, dla celéw rachunkowosci, za czynnosci dokonywane na
rachunek Spotki przejmujacej, okreslony z uwzglednieniem przepiséw polskiej ustawy
o rachunkowosci oraz czeskiej ustawy o rachunkowosci:

e) ,Wierzyciel” — oznacza jakakolwiek osobg fizyczna lub prawng badz jednostke organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej przystuguja wobec ktérejkolwiek z Laczacych sig

Spotek nieuregulowane wierzytelnosci;
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f) ,PLN” lub ,zloty polski” lub ,,zloty” — oznacza prawny $rodek platniczy w Rzeczpospolite]
Polskiej;

g) ,CZK” — oznacza prawny srodek platniczy w Republice Czeskiej;

h) ,Dyrektywa” — oznacza Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1132 z dnia
14 czerwca 2017 r. w sprawie niektorych aspektdéw prawa spotek (Dz.U.UE.L.2017/169 ze zm.;

i) ,Polski Kodeks spolek handlowych” lub ,KSH” — oznacza polska ustawe z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz.U.2022 poz. 1467 ze zm.);

j) wPolski Kodeks pracy” lub ,,KP” — oznacza polska ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz.U.2022.1510 z zm.);

k) ,,Polski Kodeks cywilny” lub ,,KC” — oznacza polska ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 ze zm.);

) ,Polska ustawa o rachunkowosci” — oznacza polska ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 120);

m) ,,Polska ustawa o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji” —
oznacza polska ustawe z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu
z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79, poz. 550 z pdzn. zm.);

n) ,Polska ustawa o uczestnictwie pracownikow” — ustawa z dnia 25 kwietnia 2008 r.
0 uczestnictwie pracownikéw w spolce powstatej w wyniku transgranicznego polaczenia sig
spotek (. Dz. U. z 2019 r. poz. 2384);

0) ,,Czeska ustawa o rachunkowos$ci” — ustawa nr 563/1991 Dz.U., ustawa o rachunkowosci
z pdZniejszymi zmianami;

p) ,.Czeska ustawa o przeksztalcemiu” — ustawa nr 125/2008 Dz.U. o przeksztalceniu spolek
handlowych i spétdzielni, z pézniejszymi zmianami.

1.2 Naglowki i srédtytuly

Naglowki i srédtytuly klauzul niniejszego Planu Polgczenia zostajg zamieszczone wylgeznie dla
przejrzystosci i czytelnosci i nie beda uznawane za cz¢$¢ niniejszego Planu Polaczenia, ani nie bgda
wplywac na jego strukture, ani interpretacje.

2 Oznaczenie Spolek Laczacych sie
Laczace sig Spolki to Spotka Przejmujaca oraz Spétka Przejmowana, ktdre sa oznaczone jak nizej:
2.1 Spoélka Przejmujaca:

*  Spotka Przejmujgca jest niepubliczng spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia prowadzona
pod firmg jTendo Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie (01-683)
przy ul. Pelplinska 8C, utworzong na podstawie polskich przepiséw prawa i podlegajgcg tym
przepisom, zarejestrowana w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000353095, NIP:
5222945904, REGON: 142367383, o wysokoéci kapitatu zaktadowego 15 000 zt;

*  Wspdlnikami Spétki Przejmujacej sa:




» Piotr Wactaw Szymanski posiadajacy 83 udzialy o tacznej wartosci nominalnej 4 150
zt,

» Tomasz Zarzycki posiadajacy 66 udzialdw o tacznej wartosci nominalnej 3 300 zi,

» Andrzej Trawinski posiadajacy 66 udzialdw o facznej wartosci nominalnej 3 300 zi;

¢ Organem uprawnionym do reprezentacji Spotki Przejmujacej jest Zarzad spotki skladajacy sig
z jednego czlonka — Piotra Wactawa Szymanskiego;

e« Do skladania oswiadczen ipodpisywania w imieniu Spétki Przejmujacej, z zastrzezeniem
zdania nastepujacego, wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkéw zarzadu albo jednego
czfonka zarzadu facznie z prokurentem. W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania
o$wiadczen i podpisywania w imieniu spotki wystarczy dziatanie jednego czlonka zarzadu;

e Spotka Przejmujgca nie posiada nieruchomosci;

e Spotka Przejmujaca zatrudnia pracownikow;

* W Spoélce Przejmujacej nie dziataja zwigzki zawodowe.

2.2 Spotka Przejmowana:

»  Spotka Przejmowana jest niepubliczng spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig prowadzona
pod firmg jtendo Czech s.r.o. z siedzibg w Nachod (547 01), przy ul. Podébradova 869,
utworzona na podstawie czeskich przepisow prawa i podlegajgca tym przepisom,
zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sgd Okregowy w Hradec
Kralové, w dziale C, o numerze wpisu 39270, wysokos$¢ kapitatu zakladowego 50 000 CZK,
w pelni optacony;

e Wspolnikami Spotki Przejmowanej sg:

» Piotr Wactaw Szymanski, posiadajacy udziat o wartosci 18 000 CZK stanowiacy 36%
kapitatu zaktadowego spotki,

» Tomasz Zarzycki, posiadajgcy udziat o wartosci 16 000 CZK stanowiacy 32% kapitatu
zaktadowego spokki,

» Andrzej Trawinski, 03-285 Warszawa posiadajacy udzial o wartosci 16 000 CZK
stanowiacy 32% kapitatu zaktadowego spotki;

¢ Organem uprawnionym do samodzielnej reprezentacji Spotki Przejmowanej jest Dyrektor
Zarzadzajacy — Piotr Wactaw Szymanski;

e Spoétka Przejmowana nie posiada nieruchomosci;

»  Spolka Przejmowana nie zatrudnia pracownikow;

» W Spolce Przejmowanej nie dziatajg zwiazki zawodowe.

Zadna z Laczacych sie Spélek nie podlega procedurze upadtosciowej ani procedurze niewyptacalnosci,
nie zaprzestala obrotu, ani nie znajduje si¢ w likwidacji. Zadna z Laczacych sie Spoélek nie jest
zagraniczng spofdzielnia ani spolka, ktorej przedmiotem dziatalnosci bylyby wspdlne inwestycje
kapitatu pozyskanego z emisji publicznej, dziatajaca zgodnie z zasada dywersyfikacji ryzyka i taka, ze
jej jednostki uczestnictwa sa, na wniosek ich posiadaczy, odkupywane lub umarzane bezposrednio lub
posrednio z aktywow takiej spotki.



3  Sposob laczenia si¢ Spolek i podstawy prawne Polgczenia

3.1 Podstawy prawne i tryb Polgczenia
Potaczenie Spotek nastapi poprzez:

1) przeniesienie na Spotke Przejmujaca calego majatku Spoétki Przejmowanej (ze skutkiem
rowniez dla oséb trzecich — sukcesja uniwersalna), w zamian za udzialy, ktore Spotka
Przejmujgca wyda wspolnikom Spotki Przejmowanej, tj. w trybie taczenia si¢ przez przejecie,
zgodnie z postanowieniami art. 492 §1 w zw. z art. 516(1) KSH;

2) ustanie bytu Spotki Przejmowanej przez jej rozwiazanie bez przeprowadzania jej likwidacji,
zgodnie z postanowieniami art. 493 §1 w zw. z art. 516(1) KSH, art. 61 (1) Czeskiej ustawy
o przeksztalceniu oraz art. 119 pkt 2) a) Dyrektywy.

W zwigzku z powyzszym jako podstawy prawne Polaczenia nalezy wskaza¢ w szczegodlnosci
nastgpujace przepisy:

e Tytut IV, dziat I, rozdziat 2(1), Oddziat 1 (Transgraniczne aczenie sie spofek kapitatowych)
polskiego Kodeksu spotek handlowych oraz inne wlasciwe przepisy KSH, do ktérych odsytaja
te przepisy;

o (Cze$c 2, tytut I (pofaczenia) i czesé 2, tytul IX (polaczenia transgraniczne) Czeskiej ustawy
o przeksztalceniu.

W zakresie Pofaczenia beda miaty takze zastosowanie inne wlasciwe przepisy prawa wspolnotowego,
prawa polskiego i prawa czeskiego wprost niewymienione w tym Planie Polgczenia.

3.2 Nastepstwo i warunki prawne Polgczenia

W wyniku Polgczenia, zgodnie z art. 494 §1 w zw. z art. 516(1) KSH i art. 61 (1) Czeskiej ustawy
o przeksztalceniu, Spotka Przejmujaca wstapi z Dniem polaczenia we wszystkie prawa i obowiazki
Spotki Przejmowanej. Na Spotke Przejmujacg przechodza z Dniem Polgczenia w szczegdlnosci
zezwolenia, koncesje oraz ulgi, ktére zostaly przyznane Spodlce Przejmowanej, chyba ze ustawa lub
decyzja o udzieleniu zezwolenia, koncesji lub zwolnien stanowi inaczej.

Spétka Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia postgpowania likwidacyjnego ze
skutkiem na Dziefi Polgczenia.

Spétka Przejmujgca nie zmieni swojej formy prawnej, nazwy ani siedziby w zwigzku z Polaczeniem.

W wyniku Polgczenia zostanie przeprowadzone podwyzszenie Kkapitatu zakladowego Spotki

Przejmujacej z kwoty 15 000 zt (sfownie: pigtnascie tysiecy ztotych) do kwoty 23.900,00 zt (stownie

dwadzieécia trzy tysigce dziewigéset ztotych)), tj. o kwote 13.150,00 zt (stownie trzynascie tysigey sto
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piecdziesigt zlotych), poprzez utworzenie 263 (dwustu szescdziesigciu trzech) nowych udziatow
o wartosci nominalnej 50 zt kazdy udzial.

Dniem Polgczenia zgodnie z art. 493 §2 w zw. art. 516(1) KSH, art. 129 Dyrektywy i art. 59 w zwiazku
z art. 213 Czeskiej ustawy o przeksztalceniu bedzie dzien wpisania Polaczenia do rejestru
przedsigbiorcow wlasciwego wedlug siedziby Spotki Przejmujacej.

Z Dniem Polaczenia Wspdlnicy Spotki Przejmowanej stang si¢ wspolnikami Spotki Przejmujgce;.

Wszystkie Udzialy powstale w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spotki Przejmujace;
zostang objete przez wszystkich wspolnikow Spotki Przejmowanej zgodnie z ustalonym parytetem

wymiany.

Na Spotke Przejmujaca przejda takze z Dniem Polgczenia obowiazki publicznoprawne, w tym
podatkowe ciazace dotychczas na Spolce Przejmowanej. Obowiazki te dotycza i moga dotyczy¢,
w szczegodlnosei: skladania deklaracji lub naliczania i odprowadzania naleznosci publicznoprawnych,
w tym podatkowych do wlasciwych urzgdow.

Nie zachodza zadne przestanki wykluczajace Polaczenie, o ktérych mowa w art. 516(2) oraz art. 491
wzw. z art. 516(1) KSH oraz art. 182 Czeskiej ustawy o przeksztalceniu.

4 Ekonomiczne uzasadnienie polgczenia

Wspdlnikami obu Spélek uczestniczacych w polaczeniu transgranicznym sa te same osoby fizyczne
bedace obywatelami Polski i posiadajacymi polska rezydencje podatkowa.

Prezesem zarzadu w obu laczacych si¢ spolkach jest Piotr Wactaw Szymaniski (jeden ze wspdlnikow
obu spotek). Tozsame s3 réwniez przedmioty dziatalnosci obu {aczacych sie Spotek.

Spotki jTendo sa rozpoznawane w swojej branzy jako eksperci w dziedzinie telekomunikacji.
Dostarczaja najwyzszej jakosci rozwiazania i ustugi dla operatoréw sieci komérkowych. Sg ekspertami
w zakresie sygnalizacji sieciowej (SS7 i IMS), bezpieczenstwa sieci, rozwoju aplikacji, integracji,
wdrozen i wsparcia rozwigzan. Skupiaja si¢ na integracji systemow, rozwoju produktow
i rozwigzan/ustug bezpieczenstwa.

Spotka przejmowana (jtendo Czech s.r.o.) zostala przez jej wspdlnikéw zalozona z zamyslem
dedykowania jej dzialalnosci do obstugi klientéw zagranicznych tj. funkcjonujacych na rynku czeskim,
jak i w innych krajach Europy, a nawet $wiata. Dziatania te miaty by¢ realizowane poprzez stopniowo
tworzony w tym kraju, dedykowany zespol informatykow i specjalistéw z zakresu telekomunikacji.

Dotychczasowa dziatalno$é Spotki przejmowanej niestety nie doprowadzita do powstania catkowicie
odrebnego zespolu specjalistow w Czechach, a realizowane projekty miedzynarodowe nadal w znacznej
czgsci opieraja si¢ o doswiadczony i sprawdzony zesp6t specjalistéw z Polski, wspélpracujacy réwniez
z jTendo Sp. z 0.0. w zakresie realizowania projektow krajowych.



Nalezy jednak wskazaé, ze Spotka przejmowana ma juz swojg renome na rynku miedzynarodowym firm
dzialajagcych w tej branzy, dzigki czemu z sukcesem realizuje projekty dla migdzynarodowych
operatorow sieci komorkowych dzialajacych w wielu krajach swiata,

Majac na wzgledzie powyzsze zarzady obu lgczacych sie Spotek, jak i ich wspdlnicy - analizujac
aktualna sytuacje rynkowg oraz zasoby i koszty dziatalno$ci jTendo Sp. z 0.0. , jak i jtendo Czech s.r.o.
- prowadzonej do tej pory jako dwa odrebne podmioty prawa, uznali ze dla wzmocnienia pozycji
rynkowej zarowno w kraju, jak i na rynkach $wiatowych najlepszym rozwiazaniem bedzie dokonanie
polaczenia transgranicznego obu spotek, tak aby w jednym podmiocie potaczy¢ zaréwno doswiadczenie
i rozpoznawalno$¢ na rynku miedzynarodowym Spolki przejmowanej, z zespolem i zasobami Spétki
przejmujacej, przy jednoczesnym osiagnigciu korzysci w postaci redukcji kosztéw funkcjonowania
Spotek laczacych si¢ oraz scentralizowania zarzgdzania obiema obszarami dziatalnosci Spolek
laczgeych sie w jednej Spolce przejmujgce;j.

Przewiduje si¢ w szczegdlnosci, ze transgraniczne polaczenie Spélek przyniesie wymierne korzysci
przez osiagniecie efektow synergii operacyjnych wynikajacych m.in.:

> obnizenie kosztow administracyjnych, w tym m.in. kosztéw podrozy shizbowych, kosztow
tlumaczen na skutek scentralizowania funkcji zarzadczych, administracyjnych i kontrolnych w
ramach jednego polaczonego podmiotu zlokalizowanego w Polsce, brak koniecznosci
pokrywania kosztow siedziby i struktur technicznych Spolki przejmowanej w Czechach —
zatozeniem bowiem jest, ze calo$¢ dzialalnosci Spolki przejmowanej po polaczeniu bgdzie
realizowana wylacznie na terytorium Polski,

» obnizenie kosztow sprawozdawczosci, poniewaz funkcjonowanie obu Spolek jako odrebnych
jednostek gospodarczych wymusza sporzadzanie przez kazda z nich wlasnego sprawozdania
finansowego, raportéw, dokumentdéw ksiegowych, deklaracji podatkowych, prowadzenie
osobnych rejestrow, itp. Dzieki potgczeniu usprawniony zostanie przeptyw informacji.
Polgczenie pozwoli znacznie ograniczy¢ naklady pracy i koszty zwiazane z realizacja
obowigzkéw sprawozdawcezych i informacyjnych,

» obnizenie kosztow obstugi prawnej, poniewaz funkcjonowanie Spotek jako odrebnych
podmiotéw prawnych wymusza podejmowanie uchwat i decyzji osobno przez kazda ze Spotek.
Ponadto, kazda ze Spotek jest obowigzana prowadzié odrebng dokumentacje prawna.

Potaczenie spowoduje, ze kontrola formalno-prawna ograniczaé sie bedzie wylacznie do jednego
podmiotu prawnego, a co rowniez bardzo istotne do jednego systemu/porzadku prawnego, w ktorym
dziata¢ bedzie Spétka przejmujaca. Polaczenie transgraniczne wplynie tym samym na optymalizacje
kosztéw zwigzanych z obstluga prawna (koszty notarialne, optaty sadowe itp.) oraz tez wigksze
bezpieczenstwo prawne prowadzonej dziatalno$ci w zwiazku z tym, ze dziatanie to realizowane bedzie
w Polsce — w systemie prawnym lepiej znanym osobom zarzadzajacym, jak i wspélnikom, bedacym
obywatelami polskimi oraz begdzie realizowane w j. polskim bez koniecznosci korzystania uslug
tlumaczy lub prowadzenia komunikacji w j. angielskim.



Bardzo wazng kwestig jest rowniez fakt, ze pofaczenie transgraniczne spotek wigza¢ si¢ bedzie z zasada
sukcesji generalnej jaka zaistnieje po stronie Spotki przejmujacej. Dzigki temu projekty realizowane
aktualnie przez Spotke przejmowana na rzecz istotnych klientow migdzynarodowych bgda mogty by¢
plynnie kontynuowane bez uszczerbku finansowego dla Spotek tgczgcych oraz problemdéw natury
formalno-prawnej zwiazanych z cesjg praw wynikajaca z takich kontraktéw - réwniez bez uszczerbku
na jakos¢ czy terminowos¢ ich wykonania na rzecz klientow.

Sukcesja generalna to rowniez mozliwosé powolywania sie/korzystania przez Spotke przejmujaca - jako
nastepcy prawnego — z posiadanego przez Spotke przejmowang do$wiadczenia i referencji z projektow
zrealizowanych na rzecz klientéw miedzynarodowych. Dzigki temu nalezy spodziewac si¢ istotnej
przewagi konkurencyjnej Spotki przejmujacej na rynku krajowym.

Korzysci wskazane powyzej mialy szczegdlne znaczenie dla Zarzadéw taczacych sig Spoétek podczas
dokonywanej analizy innych wariantéw prawnych dokonania koncentracji obu podmiotow.
W szczegolnosci ani sprzedaz czy aport przedsiebiorstwa nie dajg skutku prawnego w postaci sukcesji
generalnej, co istotnie utrudnialoby sam proces koncentracji, jak i niekorzystnie mogloby wplyna¢ na
dalszg dziafalno$¢ jTendo w Polsce. Poza tym realizacja tych dzialan wigzalaby si¢ z dodatkowymi
kosztami likwidacji spotki dzialajacej w Czechach lub uzyskaniem skomplikowanej struktury
podmiotéw powiazanych (w przypadku aportu przedsigbiorstwa), co i tak wigzatoby si¢ z koniecznoscig
dalszych krokow prawnych dla uzyskania efektywnej kosztowo struktury wiascicielskiej Spotki jTendo
Sp. zo.0..

Zarzady flaczacych si¢ Spotek odrzucily rowniez prosty wariant likwidacji  spotki
w Czechach i przeniesienia tej dziatalnosci do Polski, ze wzgledu na ryzyko negatywnego odbioru przez
otoczenie rynkowe i klientow informacji o decyzji dot. likwidacji Spétki czeskiej. Zwykla likwidacja
spotki jest bowiem odbierana jako skutek zlej sytuacji ekonomicznej spotki, braku mozliwosci
kontynuowania dziatalnosci spotki ze wzgledu na brak klientow lub inne powazne problemy finansowe
lub prawne. Aby unikng¢ takiej sytuacji zarzady laczacych si¢ Spétek musiatyby zaplanowaé
i zrealizowa¢ szeroko zakrojona akcje informacyjna, PR-owa, bez gwarancji na to, ze klienci zdecyduja
si¢ na kontynuacje¢ wspotpracy lub podejma taka wspolprace w przysziodei.

Zarzady taczacych si¢ Spotek na podstawie przeprowadzonych analiz obejmujgcych aspekty biznesowe,
finansowe oraz prawne procesu polaczenia stoja na stanowisku, ze transgraniczne polaczenie spotek
zgodne jest z najlepszym interesem wspolnikow, a takze klientéw obydwu Spétek.

Planowane polgczenie ma bowiem na celu wzmocnienie potencjalu laczacych si¢ Spétek oraz
zwigkszenie mozliwosci konkurowania na krajowym oraz globalnym rynku, co powinno w spos6b
istotny przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia przychodéw Spotki przejmujacej, a dzieki temu zwiekszenia
finansowej stabilnosci dziatania i wzrostu wartosci udziatéw wspdlnikéw obu faczgcych sie Spotek.

W opinii Zarzadow taczacych sig Spélek transgraniczne polgczenie spotek wpisuje sie w misje jTendo
i przybliza je do osiggnigcia celu, ktorym jest uzyskanie przez jTendo pozycji wiodacej firmy w zakresie
ustug i rozwigzan bezpieczenstwa w obszarze telekomunikacji i dostarczaé inteligentne ustugi sieciowe,
aby potaczy¢ mozliwosci telekomunikacji z Internetem.
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5 Stosunek wymiany udzialow Spolki Przejmowanej na udzialy Spoélki Przejmujace;j
1 wysokos¢ ewentualnych doplat

Stosunek wymiany udzialéw Spotki Przejmowanej na udziaty Spotki Przejmujacej zostat ustalony na
podstawie wycen warto$ci godziwej udziatéw kazdej ze Spotek taczacych sporzadzonych metoda
zdyskontowanych przepltywéw pienigznych (DCF) wg stanu na dzien 01.01.2023 r.

Zgodnie z w/w wycenami sporzadzonymi przez niezalezny podmiot (PKF Advisory Sp. z 0.0.) wartos¢
rynkowa Spotek wynosi odpowiednio:

> Spotka Przejmowana : 12.352.851,57 zt
> Spolka Przejmujaca : 10.097.525,51 zt

Zwazywszy, ze:

» w Spolce Przejmowanej kazdy ze wspolnikow posiada jeden udziat w kapitale zaktadowych tej
o rdznej warto$ci nominalnej, natomiast

» w Spofce Przejmujacej udzialy w kapitale zaktadowym jest sp6tki sa o rownej wartoscei
nominalnej wynoszacej 50,00 zt,

» w Spélce Przejmujacej suma wartosci nominalnych istniejgcych udzialéw jest nizsza niz
wartos¢ kapitatu zaktadowego tej spotki, co jest wynikiem dokonanej w 2014 r. czynnosci
umorzenia przymusowego udzialdw jednego z bylych wspolnikow tej Spotki, ktore to
umorzenie zostalo dokonane bez obnizenia kapitatlu zakladowego Spotki, a wyplata
wynagrodzenia za umorzenie tych udzialoéw zostat pokryta z kapitatu zapasowego Spotki,

dla celow wyliczenia parytetu wymiany:

» przeliczono warto$¢ kapitatu zaktadowego Spotki Przejmowanej wynoszacag 50.000 CZK na
ztote polskie wg sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia 30.12.2023 r. i wynosi
ona 9.710 zlotych,

» dokonano technicznego/pomocniczego przeliczenia kapitalu  zakladowego  Spolki
Przejmowanej na udzialy o réwnej wartosci nominalnej wynoszacej 50,00 zt ,

» w wyniku tego przeliczenia dokonanego dla celow ustalenia parytetu wymiany, ustalono ze
trzy udzialy w kapitale zaktadowym Spélki Przejmowanej (w ich tacznej warto$ci nominalnej)
przypadajace wspolnikom tej Spotki s odpowiednikiem w zaokragleniu 194 udziatow
o wartosci nominalnej 50,00 zt kazdy.

Na tej podstawie oraz biorge pod uwage wskazang wyzej warto$é rynkowa kazdej ze Spétek taczacych
si¢ ustalono, ze warto$¢ rynkowa 1 udziatu (o wartosci nominalnej 50,00 zt) wynosi odpowiednio:

» 46.965,23 zt w Spblce Przejmujacej
» 63.608,92 zt w Spolce Przejmowane;.

W zwigzku z tym wyliczony w ten sposob parytet wymiany wynosi 1,3543 (63.608,92/46.965,23), co

oznacza ze na 1 udzial nowej emisji udziatoéw Spoltki Przejmujacej przypada 1,3543 udziatu sposrod 194

udziatow (przeliczonych pomocniczo) o warto$ci nominalnej 50,00 zt kazdy.
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Po zastosowaniu tak ustalonego parytetu wymiany wyliczono, ze Spotka Przejmujaca wyemituje
(w zaokragleniu do petnych udziatéw) 263 nowe udzialy o warto$ci nominalnej kazdy.

Udzialy te zgodnie z aktualna struktura udzialu wspdlnikow w kapitale zakladowym Spétki
przejmowane zostang objete w nastgpujacych ilosciach:

Dane wspolnika Udzial procentowy w | Ilos¢ nowych | llo§¢  wszystkich
kapitale zakladowym | udzialéw  jTendo | udziatéw w jTendo
jtendo Czech s.r.0. Sp. z 0.0. Sp. z o0.0. (po

potaczeniu)

Piotr Wactaw Szymanski 36% 95 178

Andrzej Trawinski 32% 84 150

Tomasz Zarzycki 32% 84 150

6 Stosunek wymiany innych papieréw wartosciowych Spolki Przejmowanej na
papiery wartosciowe Spdlki Przejmujacej i wysokos¢ ewentualnych doplat
pieni¢znych

Poza udziatami Spotki Przejmowanej nie ma innych papieréw wartosciowych, ktore podlegaja
wymianie na papiery wartosciowe Spotki Przejmujace;j.

7 Inne prawa przyznane przez Spotke Przejmujaca wspolnikom Spétki Przejmowane;

Nie przewiduje si¢ przyznania wspélnikom Spétki Przejmowanej zadnych dodatkowych praw w Spolce
Przejmujace;j.

8 Inne warunki dotyczace przyznania udzialow w Spolce Przejmujgce;j

Nowe udziaty Spétki Przejmujace wyemitowane w zwiazku z transgranicznym polaczeniem spolek
w wyniku podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spditki Przejmujacej zostang wydane wszystkim
aktualnym wspdlnikom Spétki Przejmowanej zgodnie z ustalonym parytetem wymiany.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujacej nastgpi z chwilg rejestracji polaczenia
w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.
st. Warszawy wlasciwy dla Spotki Przejmujace;.

W celu zniwelowania réznic wynikajacych z zastosowania parytetu wymiany udziatow (zaokraglenia
ilosci nowych udziatéw do liczby catkowitej) Spotka Przejmujaca wyptaci doplaty kazdemu
wspolnikowi Spotki Przejmowanej w terminie 6 miesiecy od Dnia Polaczenia.

%,/
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Laczna wartos¢ doplat zostanie okreslona wg wzoru :
D= A - (B*C)

gdzie :
D — oznacza taczng wartosé doplat
A — warto$¢ rynkowa Spotki Przejmowanej,
B — wartos¢ godziwa 1 udziatu Spétki Przejmujacej ustalong na podstawie wyceny rynkowej tej Spotki
C - oznacza 1aczng ilo$¢ nowych udziatéw Spotki Przejmujacej

Laczna wartos$¢ doplat zostana podzielona na Wspolnikow Spotki Przejmowanej wg ich procentowego
udzialu w kapitale zaktadowym Spdtki Przejmowane;j.

9 Dzien, od ktorego udzialy uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spoitki
Przejmujace;j, a takze inne warunki dotyczace nabycia lub wykonywania tego prawa

Nowe udzialy przyznane Wspolnikom Spotki Przejmowanej uprawniaja do udziatu w zysku Spotki
Przejmujacej od Dnia Polgczenia. Nie przewiduje sie innych warunkéw dotyczacych nabycia lub
wykonywania tego prawa.

10 Dzien, od ktérego inne papiery wartosciowe uprawniaja do uczestnictwa w zysku
Spolki Przejmujacej, a takze inne warunki dotyczace nabycia lub wykonywania tego
prawa

Spotka Przejmujaca nie wyemituje zadnych innych papieréw wartosciowych, w tym uprawniajgcych do
uczestnictwa w zysku Spotki Przejmujgce;j.

11 Brak Opinii Biegtego

Zgodnie z art. 503(1) § 1 pkt 3 w zw. z art. 516(6) § 3 KSH oraz art. 96 ust. 4 Dyrektywy i art. 59q
w zwigzku z art. 92 Czeskiej ustawy o przeksztalceniu wszyscy wspdlnicy kazdej z Laczacych sig
Spotek wyrazili zgode na niepoddawanie ninigjszego Planu Potaczenia pod badanie przez biegtego.
Wobec czego w oparciu o powolane przepisy nie istnieje wymog uzyskania Opinii Bieglego. Skutkiem
tego, zadna kwota ani Swiadczenie nie zostaty zaplacone ani przekazane niezaleznemu ekspertowi
w zwigzku z transakcjami opisanymi niniejszym Planie Potgczenia.

12 Szczegdlne korzyscei przyznane bieglym badajgcym plan polaczenia lub czlonkom
organdw f.aczacych sig Spadlek

Zadna z Laczacych si¢ Spotek nie przyznala ani nie przyzna w zwiazku z Potaczeniem zadnych
szczegOlnych korzysci, kwot ani $wiadczen bieglym lub ekspertom badajacym Plan Polgczenia ani

12
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czfonkom organow Spotki Przejmowanej lub Spotki Przejmujacej. Powyzsze odnosi sie do sytuacji,
gdyby powolanie bieglych lub ekspertow stato si¢ konieczne w toku potaczenia.

13 Warunki wykonywania praw wierzycieli i wspolnikéw mniejszosciowych kazdej z
L.gczacych sig Spolek

13.1 Ochrona wierzycieli

Spotka Przejmujaca z Dniem Polgczenia wstapi we wszystkie prawa i obowiazki Spotki Przejmowanej
w drodze sukcesji uniwersalnej, zgodnie z postanowieniami art. 494 w zw. z art. 516(1) KSH, art. 61
(1) i 63 Czeskiej ustawy o przeksztalceniu oraz art. 131 ust. 1 pkt a) Dyrektywy. W zwigzku z tym
z Dniem Polaczenia wierzyciele Spotki Przejmowanej stang si¢ wierzycielami Spotki Przejmujace;.

Poniewaz obie Laczace si¢ Spotki sa wyplacalne we wszystkich aspektach na dzien przyjecia
niniejszego Planu Polaczenia, nie przewiduje si¢ niekorzystnego wplywu Polgczenia na prawa
wierzycieli ktorejkolwiek z Laczacych sig Spotek.

Wierzyciele Spotki Przejmujacej mogg wykonywaé swoje prawa na podstawie art. 495 i art. 496 w zw.
z art. 516(1) KSH oraz art. 516(10) KSH.

Wierzyciele Spotki Przejmowanej moga wykonywac swoje prawa na podstawie art. 35 i 59u Czeskiej
ustawy o przeksztatceniu.

Interesy wierzycieli Spotki Przejmowanej nie zostang naruszone. Zgodnie z art. 59u w zwigzku z art. 35
Czeskiej ustawy o przeksztalceniu wierzyciele Spotki Przejmowanej, ktdrzy w ciagu 3 miesigcy od dnia
ogloszenia Planu Polaczenia i wykaza, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez Potaczenie, moga zadaé
zabezpieczenia swoich roszczen. W przypadku sporu, sad wlasciwy dla siedziby Spétki postanowi o
udzieleniu zabezpieczenia (jak i o typie i jego wysokosei) na wniosek wierzyciela.

Wierzyciele Spotki Przejmujacej, ktorzy zglosza swoje roszczenia w terminie 1 miesigca od dnia
ogloszenia Planu Polaczenia i uprawdopodobnia, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez Polaczenie,
beda mogli Zada¢ zabezpieczenia swoich roszczen. W razie sporu sad wiasciwy wedtug siedziby Spotki
rozstrzygnie o udzieleniu zabezpieczenia na wniosek wierzyciela, ztozony w terminie 2 miesigcy od
dnia ogtoszenia Planu Potaczenia (art. 516(10) § 2-3 KSH).

Po Dniu Pofaczenia Spotka Przejmujaca bedzie prowadzi¢ odrebny zarzad majatkiem Spotki
Przejmowanej oraz Spélki Przejmujacej, az do dnia zaspokojenia lub zabezpieczenia wierzycieli,
ktérych wierzytelnosci powstaly przed Dniem Polgczenia, a ktdrzy przed uptywem 6 miesigcy od dnia
ogloszenia o Potaczeniu zazadali na pismie zaplaty (art. 495 § 1 KSH).

W okresie odrgbnego zarzadu przez Spotke Przejmujgcg majatkiem Spotki Przejmowanej oraz

majatkiem Spotki Przejmujacej, wierzycielom Spétki Przejmowanej shuzy pierwszenstwo zaspokojenia
z majatku Spotki Przejmowanej przed wierzycielami Spotki Przejmujacej, natomiast wierzycielom
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Spotki Przejmujacej stuzy pierwszenstwo zaspokojenia z majatku Spétki Przejmujacej przed
wierzycielami Spotki Przejmowanej (art. 496 § 1 KSH).

Kompletna dokumentacja Polaczenia bedzie dostepna dla wszystkich wierzycieli Laczacych sie Spotek
w siedzibach Laczacych sie Spolek przez okres co najmniej 1 miesigca przed dniem rozpoczecia
zgromadzenia wspolnikéw, na ktorym ma by¢ powzigta uchwata w sprawie Polgczenia. Adresy, pod
ktorymi wierzyciele moga uzyskacé bezplatnie informacje s ujawnione w pkt 14 niniejszego Planu
Polacznia.

13.2 Ochrona wspolnikéw mniejszosciowych

W Spolce Przejmujacej i Spolce Przejmowanej nie ma wspolnikow mniejszosciowych. W rezultacie,
Polgczenie nie moze mie¢ zadnego negatywnego wplywu na sytuacje mniejszosciowych wspolnikow
Laczacych sie Spolek.

14 Adresy, pod ktérymi mozna uzyskaé informacje na temat warunkéw wykonywania
praw przez wierzycieli i Wspolnikow

Adresy, pod ktérymi wierzyciele oraz Wspolnicy Laczacych sie¢ Spotek mogg uzyska¢ bezplatnie
informacje o warunkach wykonywania swoich praw sa nastepujace:

1) jTendo Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie
ul. Pelplinska 8C,
01-683 Warszawa
Polska

2) jtendo Czech s.r.0. z siedzibg w Nachod
Podébradova 869,

547 01 Nachod,
Czechy

15 Procedury. wedlug ktorych zostana okreslone zasady udzialu pracownikow
w ustaleniu ich praw uczestnictwa w organach Spotki Przejmujgcej

Spotka Przejmowana nie zatrudnia pracownikéw. W Spoétce Przejmujacej zatrudnienie wystgpuje,
Jjednak pracownicy tej Spotki nie maja wplywu na obsadg jakiejkolwiek czesci organow tej Spotki.

W zwigzku z tym w zadnej z Laczacych sie Spdlek nie stosuje si¢ form uczestnictwa pracownikow oraz
nie beda one stosowane przed zarejestrowaniem Polaczenia, zgodnie z art. 29 polskiej ustawy o
uczestnictwie pracownikéw, to nie ma obowigzku przyjecia standardowych zasad uczestnictwa

pracownikow.,
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Spotka Przejmujaca nie bgdzie posiadaé po Dniu Polaczenia form uczestnictwa pracownikow, o ktérych
mowa w art. | ust. 1-2 polskiej ustawy o uczestnictwie pracownikow.

Do Spotki Przejmujacej nie ma zastosowania rowniez polska ustawa o informowaniu pracownikéw
i przeprowadzaniu z nimi konsultacji, gdyz Spétka Przejmujaca zatrudnia mniej niz 50 pracownikow
(art. 1 ust. 2 ww. ustawy).

Powyzsze nie narusza innych uprawnien pracownikow Spdéiki Przejmujacej w zwiazku z procesem
Potaczenia, w szczegdlnosci wynikajacych z art. 516(5) § 3 i art. 516(7) KSH.

16 Prawdopodobny wplyw Polaczenia na stan zatrudnienia w Spolce Przejmujace;j

Spotka Przejmowana nie zatrudnia aktualnie pracownikéw i nie planuje ich zatrudnienia do Dnia
Potaczenia.

Spétka Przejmujaca zatrudnia pracownikow, jednak Polaczenie nie bgdzie rodzi¢ zadnych znaczacych
skutkéw dla pracownikow Spotki Przejmujgcej, poza potencjalnym zwickszeniem zatrudnienia do
obstugi przejetej w drodze Polaczenia Transgranicznego dziatalnosci Spétki Przejmowanej. Polaczenie
Transgraniczne nie wptynie zwlaszcza na sytuacje prawna pracownikéw okreslong w obowigzujacych
umowach o prace, ani na tres¢ i czas trwania tych umoéw.

Sprawozdanie, zgodnie z art. 516(5) § 3 KSH, podlega udostepnieniu pracownikom Spotki
Przejmujacej, ktdrzy sa uprawnieni do przedstawienia Zarzadowi swojej opinii. Jezeli opinia
pracownikow zostanie dostarczona Zarzadowi Spolki Przejmujacej w odpowiednim czasie, zostanie ona
dolgczona do Sprawozdania. Termin, ktéry nalezy zostaé uznany za ,,odpowiedni czas™ to termin do
dnia odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmujacej, na ktérym ma zosta¢ podjgta uchwata o
Potaczeniu.

17 Dzien, od ktorego czynnosci Lgczacych si¢ Spolek beda uwazane, dla celow
rachunkowosci, za czynnosci dokonywane na rachunek Spoélki Przejmujgcej
z uwzglednieniem ustawy o rachunkowosci

Zgodnie z art. 493 §2 1 §3 w zw. z art. 516(1) KSH, Polgczenie nastapi z dniem wpisania Polgczenia do
rejestru wlasciwego wedlug siedziby Spotki Przejmujacej, czyli do rejestru przedsigbiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego (Dzien Polaczenia).

Zgodnie z art. 44a ust. 2 i 3 polskiej ustawy o rachunkowoéci, Polaczenie bedzie skuteczne z Dniem

Polgczenia. Od Dnia Polaczenia wszystkie transakcje i inne czynnosci prawne Spotki Przejmowanej
beda traktowane do celéw ksiegowych jako transakcje i czynnosci Spotki Przejmujace;j.
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18 Informacje na temat wyceny aktywoéw i pasywow przenoszonych na Spotke
Przejmujaca na okreslony dzien w miesigcu poprzedzajacym zlozenie wniosku o
ogloszenie Planu Polgczenia

Zwazywszy na fakt, Spolka przejmujaca nie posiada majatku trwalego, a jej wartos¢ jest kreowana
m.in. poprzez posiadang przez nig pozycje rynkowa, know-how, bazg klientéw i potencjal do
generowania przyszlych zyskéw, oszacowanie wartosci rynkowej Spotki jtendo Czech s.r.o. z siedzibg
w Nachodzie, Czechy zostalo zlecone niezaleznemu podmiotowi zewnetrznemu i zostalo dokonane
metoda zdyskontowanych strumieni pienigznych (DCF), ktéra przedstawia obiektywne podejscie do
oszacowania warto$ci godziwej Spdtki Przejmujacej oparte na przeptywach pienigznych i danych
rynkowych. Metoda zdyskontowanych przysztych strumieni pienigznych (DCF). Reprezentuje
podejscie dochodowe. Metoda ta jest najczesciej stosowang w praktyce metoda wyceny kapitatow
wlasnych firm, uwzgledniajaca w swojej konstrukeji najwigceej czynnikéw majacych wplyw na wartosé
przedsiebiorstwa.

W wyniku przeprowadzonej wyceny metodg zdyskontowanych przeptywdéw pienigznych (DCF)
wartos¢ spolki jtendo Czech s.r.o. zostala oszacowana w wysokosci:

12 352 851,57 zI (stownie: dwanascie milionow trzysta piecdziesigt dwa tysigce osiemset pigédziesiat
jeden ztotych i 57/100).

19 Dzien zamknigcia ksigg rachunkowych Laczgcych sie Spotek, wykorzystanych do
ustalenia warunkow Polaczenia, z uwzglednieniem ustawy o rachunkowosci

Zgodnie z art. 12 ust. 2 polskiej ustawy o rachunkowosci, ksiegi rachunkowe Spotki Przejmujacej nie
zostang zamknigte na dzien polaczenia Spétek.

Zgodnie z art. 12 ust. 2 pkt 4 polskiej ustawy o rachunkowosci, ksiggi rachunkowe Spétki Przejmowanej
zostang zamknigte na dzien wpisu potaczenie do rejestru przedsigbiorcéw (w Dniu Polaczenia).

Odpowiednie dokumenty ksiegowe Spoltek Laczacych sie, ktére postuzyly do ustalenia warunkow
Polgczenia zostaty sporzadzone wg stanu na 01 stycznia 2023 r.

20 Projekt Umowy Spotki Przejmujgcej

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej oraz dokonywang w zwiazku
z tym zmiang umowy Spofki jaka nastapi w zwiazku z transgranicznym pofaczeniem Spoétek umowa
Spotki Przejmujacej przyjmie nastgpujace brzmienie (projekt tekst jednolity):

I. FORMA, NAZWA, SIEDZIBA, CZAS TRWANIA, MIEJSCE 1 PRZEDMIOT
DZIALALNOSCI SPOEKI
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1.1 Spotka dziata pod firma jTendo Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia. Spotka moze uzywac
firmy w skrdcie jTendo Sp. z 0.0. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

1.2 Siedzibg Spotki jest Warszawa.

1.3 Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

1.4 Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

1.5 W celu prowadzenia dzialalnosci w nizej wymienionych zakresach, Spétka moze powolywaé
przedsigbiorstwa, zaklady, oddzialy handlowe i ustugowe, tworzy¢ przedstawicielstwa i spotki
zalezne oraz uczestniczy¢ jako wspdlnik w innych spotkach w Polsce i za granica.

1.6 Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 33.14.Z),
2) Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.41.Z),
3) Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.42.7),
4) Sprzedaz detaliczna sprzetu audiowizualnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.43.7),
5) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.Z),
6) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows, straganami i targowiskami
(PKD 47.99.7),
7) Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne (PKD 56.10.A),
8) Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29.7),
9) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie oprogramowana (PKD 58.2),
10) Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.Z),
11) Dziafalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.7),
12) Dziafalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.Z),
13) Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji
satelitarnej (PKD 61.20.Z),
14) Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej (PKD 61.30.Z),
15) Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (PKD 61.90.Z),
16) Dzialalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7),
17) Dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.Z),
18) Dziatalnoé¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.7),
19) Pozostata dziafalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.2),
20) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosé
(PKD 63.11.Z),
21) Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12.7),
22) Dziatalnos¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91.7),
23) Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
63.99.7),
24) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 68.10.7),
25) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7),
26) Doradztwo zwiazane z zarzadzaniem (PKD 70.2),
27) Badania i analizy techniczne (PKD 71.20),
28) Dziatalno$¢ fotograficzna (PKD 74.20.7),
29) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac chronionych

prawem autorskim (PKD 77.40.2),
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30) Dziatalnosc centrow telefonicznych (call center) (PKD 82.20.7),

31) Dzialalnos¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.Z),
32) Dzialalnos¢ komercyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 82.9),

33) Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.Z),
34) Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 95.12.7).

Jezeli podjecie dziatalnosci w jakiejkolwiek dziedzinie wymaga¢ bedzie koncesji lub zezwolenia Spotka
podejmie dziatalnosé po ich uzyskaniu.

1L KAPITAL ZAKEADOWY SPOLKI

2.1 Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 23.900,00 zt (dwadziescia trzy tysiace zlotych) i dzieli sig na
478 rownych i niepodzielnych udziatlow po 50 zt (pieédziesiat ztotych) kazdy.

22 Wspolnik moze mie¢ wigcej niz jeden udzial.

23 Kapitat zakladowy Spoétki moze byé pokryty wkiadami pienieznymi i niepieni¢znymi
(aportami).

2.4 Kapital Spdétki moze by¢ podwyzszony bez zmiany aktu zatozycielskiego Spolki do kwoty
1.000.000 zt (jeden milion ztotych) w terminie do dnia 31.12.2035r. (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysiace trzydziestego pigtego roku).

2.5 Oprocz wplat na poczet udzialéw objetych w kapitale zaktadowym, Wspdlnicy moga udzielaé
Spotce — za zgoda Zgromadzenia Wspdlnikow — pozyczek.

2.6 Udzialy w Kapitale zaktadowym zostaly objete w nastepujgcy sposob:

a. przy zawigzaniu Spétki 100 (sto) udziatéw w kapitale zakladowym o warto$ci
nominalnej 50,00 zt (pigédziesiat zlotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 5.000 zt
(pie¢ tysigey ztotych), objat Piotr Szymaniski i pokryt je w catosci wkiadem pienigznym,
przy czym na dzien ......... 2023 r. 15 (pietnascie) powyzszych udzialow nalezy do
Piotra Szymanskiego, pozostate 85 (osiemdziesiat piec) udziatow zostato umorzonych w
trybie umorzenia przymusowego,

b.  Piotr Wactaw Szymanski objal 68 (szes¢dziesiat osiem) udzialow o wartosci nominalnej
50 zt (pigcdziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 3.400 zt (trzy tysigce
czterysta ztotych), pokrywajac je w catosci wkladem pienigznym,

c. Piotr Wactaw Szymanski obejmuje 95 (dziewigédziesigt pie¢) udzialow o wartosci
nominalnej 50,00 z} (pie¢dziesiat ziotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 4.750,00
zt (cztery tysigce siedemset pigcdziesiat ztotych), pokrywajac je majatkiem spotki jTendo
s.r.o. z siedzibg w Czechach w wyniku transgranicznego polgczenia spotek,

d. Tomasz Zarzycki objat 66 (sze$édziesiat sze$¢) udziatow o wartosci nominalnej 50,00 zt
(pigtdziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 3.300 zt (trzy tysiace trzysta
ztotych), pokrywajac je w catosci wkladem pienigznym,

e. Tomasz Zarzycki obejmuje 84 (osiemdziesiat cztery) udzialy o wartodci nominalnej
50,00 zt (piecdziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 4.208,00 zt (cztery
tysigce dwiescie osiem ziotych), pokrywajac je majatkiem spotki jTendo s.r.o. z siedzibg
w Czechach w wyniku transgranicznego polgczenia spotek,
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2.7

III.

3.1

32

3.3

3.4

3.3

3.6

Iv.

4.1

42

f. Andrzej Trawinski objat 66 (szesédziesiat sze$¢) udziatow o wartosci nominalnej 50 zt
(piecdziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartoéci nominalnej 3.300 zt (trzy tysiace trzysta
zlotych), pokrywajac je w calosci wkladem pienigznym,

g.  Andrzej Trawinski obejmuje 84 (osiemdziesiat cztery) udziaty o wartosci nominalne;j
50,00 zt (pigédziesigt ztotych) kazdy, o tgcznej wartosci nominalnej 4.208,00 zt (cztery
tysigce dwiescie osiem zlotych), pokrywajac je majatkiem spolki jTendo s.r.o. z siedzibg
w Czechach w wyniku transgranicznego polaczenia spotek,

Dziedziczenie udziatow jest nieograniczone.

UMARZANIE UDZIALOW

Na podstawie uchwaty Wsp6lnikow udzialy moga by¢ umorzone za zgoda Wspolnika w drodze

nabycia udzialéw przez Spéltke (,umorzenie dobrowolne”) albo bez zgody Wspdlnika

(,,umorzenie przymusowe”).

Umorzenie udziatu moze by¢ dokonane w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego Spoiki lub z

czystego zysku Spétki. Umorzenie udzialow z czystego zysku nie wymaga obnizenia kapitatu

zakladowego. W razie umorzenia wymagajacego obnizenia kapitatu zakladowego umorzenie

nastepuje z chwila obnizenia kapitatu zakladowego.

Wspdlnikowi, ktorego udzial zostal umorzony, przystuguje z tego tytulu wynagrodzenie, z

zastrzezeniem pkt 3.5.

Umorzenie udzialéw wymaga uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow, ktéra powinna okresla¢ w

szczegolnosci podstawe prawna umorzenia i wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacemu

Wspolnikowi za umorzony udzial.

W przypadku umorzenia dobrowolnego wysokos¢ wynagrodzenia ustala Zgromadzenie

Wspdlnikow w uchwale o umorzeniu, jednakze minimalna wysoko$é wynagrodzenia z tytutu

dobrowolnego umorzenia udzialéw odpowiada wartosci nominalnej udziatéw. Za zgoda

Wspdlnika umorzenie moze nastapi¢ bez wynagrodzenia.

W przypadku umorzenia przymusowego wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze od wartosci

przypadajacych na udzial aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni

rok finansowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podzialu miedzy Wspdlnikow.

Uchwala o umorzeniu udzialéw powinna zawiera¢ réwniez uzasadnienie. Przestanka

przymusowego umorzenia udziatow jest:

a) podjecie dziatalnosci konkurencyjnej Wspolnika na szkode Spotki; z wylaczeniem przypadku
wyrazenia pisemnej zgody przez Zgromadzenie Wspdlnikow poszezegdlnym Wspdlnikom;

b) zbycie udzialéw przez Wspdlnika z naruszeniem zasad, o ktérych mowa w punkcie 4 aktu
zatozycielskiego;

¢) nieuczestniczenie osobiscie lub przez pelnomocnikéw w trzech kolejnych Zgromadzeniach
Wspdlnikow (zwyczajnych lub nadzwyczajnych).

ZBYWANIE UDZIALOW

Wspélnikom przystuguje prawo pierwszefistwa nabycia udzialow w przypadku zamiaru

sprzedazy udzialow przez innego Wspdlnika lub w przypadku innych tytutéw prawnych

przeniesienia udzialow (np. darowizna);

Wspélnik, ktory zamierza sprzedaé¢ swoje udzialy lub przeniesé ich wlasno$é na innej podstawie

prawnej, zobowigzany jest powiadomi¢ o tym na pi$mie pozostalych Wspdlnikow, przedkladajac
19
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Jjednoczesnie informacje o liczbie udziatéw przeznaczonych do zbycia, osobie nabywcy, cenie
sprzedazy i innych istotnych warunkach umowy sprzedazy, ktéra ma by¢ zawarta. W przypadku
innych podstaw prawnych przeniesienia udzialéw Wsp6lnik zamierzajacy dokona¢ odpowiedniej
czynnosci prawnej podaje informacje o danych osoby, ktéra ma naby¢ udzialy, podstawe prawna
i inne istotne postanowienia planowanej czynnosci prawne;.

4.3 Wspdlnicy w terminie do 21 (dwudziestu jeden) dni od daty zawiadomienia ich o zamiarze
sprzedazy lub przeniesienia udziatéw na innej podstawie prawnej, wykonuja przystugujace im
prawo pierwszefistwa nabycia. Brak wnioskéw Wspdlnikéw oznacza rezygnacje z prawa
pierwszenstwa nabycia udziatéw,

V. FINANSOWANIE INWESTYCJI I OPERACJI SPOLKI

W celu pokrycia kosztow inwestycji, Spotka moze zaciggac pozyczki u Wsp6lnikéw i/lub w instytucjach
finansowych w Polsce lub za granica. Pozyczki moga by¢ zaciggane w walucie polskiej lub obce;.

VI. ORGANY SPOLKI

Organami Spétki sg: Zgromadzenie Wspélnikéw, Zarzad.

VII. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

7.1 Zgromadzenie Wspdlnikéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

7.2 Zgromadzenia Wspdlnikoéw odbywaja si¢ w siedzibie Spotki. Zgromadzenie Wspolnikow moze
odby¢ si¢ réwniez w innym miejscu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli wszyscy
Wspdlnicy wyraza na to zgode na pismie.

7.3 Kazdy udziat daje prawo do jednego glosu na Zgromadzeniu Wsp6lnikow.

7.4 Uchwaly Wspolnikow podejmowane sa na Zgromadzeniu Wspélnikéw. Uchwaly mogag byé
podejmowane bez odbycia Zgromadzenia, jezeli wszyscy Wspélnicy wyraza na piémie zgode na
postanowienie, ktore ma by¢ powzigte, albo na glosowanie pisemne. Nie dotyczy to tych uchwal,
ktore na podstawie przepiséw Kodeksu spotek handlowych nie moga by¢ podejmowane w drodze
pisemnego glosowania. Ilekro¢ w niniejszym akcie zalozycielskim jest mowa o uchwale
Zgromadzenia Wspolnikow oznacza to takze uchwale Wspdlnikéw podjeta bez odbycia
Zgromadzenia Wspdlnikéw w sposob przewidziany powyzej.

7.5 Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikdw zapadajg bezwzgledng wickszoscia gloséw przy obecnosci
Wspdlnikow, ktérych udzialy reprezentuja co najmniej 75% (siedemdziesigt pig¢ procent)
kapitalu zaktadowego, o ile postanowienia Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego aktu
zafozycielskiego nie przewidujg surowszych wymagan, w szczegélnosci z zastrzezeniem punktu
7.6.

7.6 Uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikow zapadaja wiekszoscia 3/4 (trzech czwartych) gloséw przy
obecnosci Wsp6lnikow, ktorych udzialy reprezentuja co najmniej 75% (siedemdziesigt pieé
procent) kapitatu zaktadowego, w nastepujacych sprawach:

rozwigzanie Spotki,

zbycie przedsigbiorstwa lub jego czesci,

natozenie na Wspdlnikéw obowigzku uiszczenia doplat,

zmiany aktu zatozycielskiego w zakresie podwyzszenia kapitatu zakladowego, istotnej zmiany

profilu dziatalnosci spotki, zmiany postanowien punktu 7.5 aktu zalozycielskiego w zakresie
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7.8

7.8

7.11

7.12
1)

2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9
10)

warunkow glosowania nad uchwatami Zgromadzenia Wspolnikéw lub wprowadzenia nowych
PrzZyczyn przymusowego umorzenia udziatow,
polaczenia Spotek.
Uchwata dotyczaca zmiany aktu zalozycielskiego, zwigkszajaca $wiadczenia Wspolnikow lub
uszczuplajaca prawa udzialowe badZ prawa przyznane osobiscie poszczegolnym Wspolnikom,
wymaga zgody wszystkich Wspdlnikéw, ktorych dotyczy.
Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow powinno odby¢ si¢ w terminie 6 (szesciu) miesigcy po
uptywie kazdego roku obrotowego.
Zgromadzenia Wspolnikow zwoluje Zarzad. Nadzwyczajne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z
wiasnej inicjatywy lub na zgdanie Wspdlnika lub Wspdlnikéw reprezentujacych co najmniej 1/10
(jedng dziesigtg) cze$é Kkapitalu zakladowego Spéiki. Zarzad zobowigzany jest zwola¢
Nadzwyczajne Zgromadzenie w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od zgloszenia przez
Wspolnika lub Wspdlnikéw takiego zadania. Nadzwyczajne Zgromadzenie odbedzie si¢ nie
pozniej niz 3 (trzy) tygodnie od dnia zwolania.
Zgromadzenie Wspdlnikow zwoluje si¢ listami poleconymi lub poczta kurierska, wystanymi co
najmniej na dwa tygodnie przed terminem Zgromadzenia. Zamiast listu poleconego lub przesytki
nadanej poczta kurierska, zawiadomienie moze by¢ wystane Wspélnikowi poczta elektroniczna,
Jjezeli uprzednio wyrazit na to pisemna zgode, podajac adres, na ktory zawiadomienie powinno
by¢ wystane i potwierdzi w terminie 3 (trzech dni) w tej samej formie otrzymanie zawiadomienia.
W zaproszeniu nalezy oznaczy¢ dzief, godzing i miejsce Zgromadzenia, oraz szczegolowy
porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany aktu zalozycielskiego nalezy wskazac takze
istotne elementy tresci proponowanych zmian. Zgromadzenie Wspdlnikéw moze odby¢ si¢ takze
bez formalnego zwotania w trybie art. 240 Kodeksu spdolek handlowych.
Glosowanie na Zgromadzeniu Wspdlnikéw jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie czlonkow organdéw lub likwidatoréw Spolki,
0 pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, a takze w sprawach osobowych. Poza tym nalezy
zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie chotby jednego ze Wspdlnikéw obecnych lub
reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspdlnikow.
Do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow nalezy:
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz podjecie decyzji w sprawie przeznaczenia zysku
wypracowanego przez Spotke lub w sprawie sposobu pokrycia strat,
zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodow, poszezegdlnych lub wszystkich czionkow
Zarzadu,
powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,
udzielanie absolutorium czfonkom organéw Spdtki z wykonania przez nich obowigzkow,
rozwigzanie Spotki,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,
zmiany aktu zalozycielskiego,
tworzenie kapitatu zapasowego oraz innych kapitaléw rezerwowych oraz okreslanie ich
przeznaczenia,
ustalanie zasad wynagrodzenia i wysokosci wynagrodzen cztonkow Zarzadu,
inne sprawy zastrzezone do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow postanowieniami
niniejszego aktu zatozycielskiego lub Kodeksu spotek handlowych.
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7.13 Rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania o wartosci przewyzszajacej kwote
200.000 ziotych (dwiescie tysigcy zlotych) wymaga uchwaly Wspdélnikow. Wylacza sig
obowiazek wynikajacy z art. 230 Kodeksu spotek handlowych.

VII. ZARZAD

8.1 Zarzad Spotki skiada si¢ z jednej do trzech os6b powotywanych i odwolywanych przez
Zgromadzenie Wspdlnikow.

8.2  Czlonkdéw Zarzadu powoluje sie na czas nieokreslony. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa jedynie
na skutek $mierci, rezygnacji lub odwotania ze skiadu zarzadu.

8.3 Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spdtke przez osobami trzecimi zgodnie z
postanowieniami niniejszego aktu zalozycielskiego.

8.4 Do skladania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spoltki, z zastrzezeniem zdania nastgpnego,
wymagane jest wspoldziatanie dwoch czlonkéow Zarzadu albo tez jednego czlonka Zarzadu
tacznie z prokurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania oswiadczen
i podpisywania w imieniu Spotki wystarczy dziatanie jedynego cztonka Zarzadu.

IX. KSIEGOWOSC, OPERACJE FINANSOWE SPOLKI, PODZIAL ZYSKOW

9.1  Rachunkowos¢ Spotki oraz ksiegi handlowe powinny by¢é prowadzone zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

9.2 Rok obrotowy pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym. Sprawozdanie finansowe oraz roczne
sprawozdanie z dzialalnosci Spolki beda przygotowywane przez Zarzad.

9.3 Spoétka moze tworzyé fundusze, okreslone co do celow i rozmiardw przez Zgromadzenie
Wspolnikow.

9.4  Spétka moze emitowac obligacje.

9.5  Zarzad jest upowazniony do wyplaty Wspblnikom zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy
za rok obrotowy, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyplate.

9.6 O przeznaczeniu zysku wynikajacego z rocznego sprawozdania finansowego decyduje
Zgromadzenie Wspdlnikow. Zysk moze zostaé przeznaczony w szczegolnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) inwestycje,
3) dodatkowe kapitaly rezerwowe utworzone przez Spotke,
4) do podzialu pomigdzy Wspdlnikow Spotki (dywidenda),
5) inne cele okreslone uchwatg Zgromadzenia Wspolnikow.

X. ROZWIAZANIE SPOLKI

10.1 Spétka ulega rozwigzaniu na mocy uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw lub w innych
przypadkach okreslonych wiasciwymi przepisami Kodeksu spotek handlowych.

10.2 Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Zgromadzenie Wspdolnikow
ustanowi jednego lub wiecej likwidatorow.

10.3 Wszyscy Wspolnicy maja réwne prawo do podzialu majatku Spoétki postawionej w stan
likwidacji, pozostalego po zaspokojeniu wierzycieli.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE
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11. ~ We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym aktem zalozycielskim znajduja
odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spolek
handlowych (Dz. U nr 94, poz. 1037 ze zmianami) oraz inne obowiazujace Spétke przepisy prawa.

11.2  Niniejszym aktem powoluje si¢ pierwszy Zarzad w osobie Piotra Szymanskiego jako Prezesa
Zarzadu.

11.3  Koszty sporzadzenia niniejszego aktu ponosi Stawajacy.

21 Projekty Uchwat

Polgczenie Spotek wymaga zgody poprzez podjecie odpowiednich uchwat przez:

e Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki Przejmujacej;
e Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki Przejmowane;j;

W trybie i na zasadach art. 516(1) w zw. z art. 506 KSH oraz w trybie i na zasadach art. 201 Czeskiej
ustawy o przeksztalceniu.

Projekt uchwaly Zgromadzenie Wspolnikow Spotki Przejmujacej stanowi Zalaczmiki nr 1 do
niniejszego Planu Pofaczenia.

22 Zezwolenia i zgody

Zgoda Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw na Polgczenie Spélek, o ktérej mowa w
art. 13 ust. | pkt 2 oraz art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie konkurencji i
konsumentow (tj. Dz.U. 2021, poz. 275), nie jest wymagana.

Zgoda organu wladzy publicznej zgodnie z art. 15a Czeskiej ustawy o przeksztalceniu nie jest
wymagana.

23 Pozostale postanowienia

Wszystkie zataczniki do Planu Potaczenia stanowia jego integralng cze$é.

Plan Polaczenia zostanie nie poézniej niz na miesigc przed dniem rozpoczecia Zgromadzenia
Wspdlnikéw Spotki Przejmujacej oraz Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmowanej, na
ktérym majg by¢ powzigte uchwaty o Polaczeniu, nieprzerwanie do dnia zakoriczenia zgromadzenia
podejmujacego uchwale w sprawie Polgczenia bezplatnie udostepniony do publicznej wiadomosci na
stronach internetowych Laczacych sie Spotek.

Plan Polaczenia zostat sporzadzony w dwadch wersjach jezykowych — polskiej i angielskiej. Kazda z
wersji sporzadzona w odno$nym jezyku jest tej samej treci. W przypadku jakichkolwiek rozbieznosci,

sprzecznosci lub niejasnosci jezykowych lub interpretacyjnych miedzy ww. wersjami jezykowymi,
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rozstrzygajace znaczenie ma wersja polska. Plan Polgczenia zostanie przetlumaczony na jezyk czeski
przez thumacza przysiegltego.

Jezeli ktérekolwiek z postanowiefi niniejszego Planu Potaczenia, jego zatacznikéw lub dokumentéw
sporzadzonych przez Laczace sie Spdlki na ich podstawie okaze sie niewazne lub niewykonalne, nie
bedzie to mie¢ wplywu na waznos$¢ lub wykonalnosé pozostalych postanowien Planu Potgczenia.
Niewazne lub niewykonalne postanowienie zostanie zastapione waznym i wykonalnym
postanowieniem, ktére mozliwie jak najblizej odzwierciedla cel niewaznego lub niewykonalnego
postanowienia.

Plan Polaczenia zostal uzgodniony i zatwierdzony przez Zarzady Laczacych si¢ Spolek w dniu

28 lutego 2023 r. co zostalo stwierdzone ponizszymi podpisami, nalezycie umocowanych i
uprawnionych do reprezentowania Spétek cztonkéw Zarzadu.

24 Zalaczniki:

Zalgcznik nr 1: Projekt uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikoéw Spétki Przejmujacej w
sprawie Potaczenia Spolek;

Zatacznik nr 2: Projekt zmiany Umowy Spolki Przejmujacej;
Zaltgcznik nr 3: Ustalenie wartosci majatku Spélki Przejmowanej na dzien 1 stycznia 2023 r.

Zatgeznik nr 4: Oéwiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiggowym Spotki Przejmowanej wg
stanu na dzien 01 stycznia 2023 r. sporzadzone dla celéw polaczenia

Zatgcznik nr 5: Oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiggowym Spétki Przejmujacej na wg
stanu na dzien 01 stycznia 2023 r. sporzadzone dla celéw potgczenia

Piotr Szy mariski Prezes Zarzadu

General Manager 1
Piotr S?/ylﬂﬁs i "
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